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POLITICA PER LA QUALITÀ 
 
La SACOR Srl attraverso l’adozione del Sistema di Gestione per la Qualità in conformità alla norma  UNI 
EN ISO 9001:2015 intende beneficiare tutte le parti interessate ed in particolare: 
 

 i clienti che potranno ottenere prodotti e servizi conformi alle loro esigenze; 
 

 il personale per le migliori condizioni di lavoro anche per gli aspetti di sicurezza e maggior stabilità nella 
occupazione; 

 

 la proprietà con migliori risultati operativi e ampliamento della fascia di mercato; 
 

 i fornitori per stabilità dei rapporti e crescita; 
 

 la società per il rispetto dei requisiti legislativi. 
 

 

In particolare gli obiettivi principali che la Direzione intende perseguire sono: 
 

1. aumentare la soddisfazione dei clienti; 
2. ampliare la fascia di mercato attraverso l’acquisizione di nuovi clienti ed il mantenimento di quelli 

consolidati; 
3. aumentare i volumi di vendita, attraverso strategie commerciali (ricerche di mercato, contatti e visite ai 

clienti acquisiti e potenziali); 
4. migliorare la qualità dei prodotti e servizi forniti; 
5. ammodernare continuamente macchinari, attrezzature, aree e spazi di lavoro attraverso investimenti 

appropriati; 
6. garantire le competenze necessarie per il personale attraverso la formazione e  l’aggiornamento continuo. 
 
Per raggiungere tali obiettivi la Direzione si impegna a: 
 

 fornire le necessarie risorse economiche, tecniche e professionali affinché la politica aziendale sia compresa, 
attuata e sostenuta a tutti i livelli aziendali; 

 

 attuare un processo di formazione continua del personale al fine di garantire le competenze necessarie e di  
coinvolgere le funzioni nel raggiungimento degli obiettivi prefissati attraverso il Miglioramento Continuo; 

 
 

 riesaminare almeno una volta all'anno il proprio Sistema di Gestione per la Qualità e la presente Politica: 
per adeguarla ai mutamenti organizzativi intervenuti;. 

 
 

La Direzione 


